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Presentationsdokument for intresserade av
fortroendepost inom Skanes Ridsportforbund

Namn: Thomas Fasteus

Adress: Helsingborg

Alder: 50 ar

Yrke: Egenféretagare inom hdstndring

Utbildning: Marknadsekonomexamen IHM Business School Géteborg. Kompletterande
utbildningar inom ledarskap, konflikthantering och styrelsearbete.

Erfarenheter fran offentlig verksamhet? Flerdrig erfarenhet av ideellt arbete och uppdrag
inom Svenska Ridsportférbundet.

Erfarenheter fran naringsliv? Jag driver och har drivit verksamheter inom hdstndringen och
andra branscher. Jag har ansvarat fér ekonomi, personal, strategiska beslut och langsiktig
utveckling.

Uppdrag inom Ridsportforbundet? Landslagsledare fér ungdomslandslagen i hoppning.
Ledamot av Hoppkommittén mellan 2015-2017

Skriv om dig sjalv och vad du tror att du kan tillfora distriktet.

Jag har levt hela mitt liv med och genom hdstar — som ryttare, ledare och féretagare.
Ridsporten dr fér mig bdde en folkrérelse och professionell verksamhet dér bredd, utbildning,
hdstvdlfdrd och tédvling mdste samexistera.

Jag drivs av att skapa ett klimat ddr alla kénner sig delaktiga, lyssnade paG och réttvist
foretrddda. Min erfarenhet fran bade ideellt arbete och féretagande har ldrt mig vikten av
rak och tydlig kommunikation, férankrade beslut och respekt fér vardagens verklighet.



Fér mig dr 6ppenhet, transparens, demokrati och en tydlig virdegrund centrala — inte bara
som ord utan genom handling.

Vi verkar i en tid av férdndring och tydliga utmaningar for var sport. Férédndrade ekonomiska
forutsdttningar, minskande tdvlingsstarter och mer fokus pa hdstens vdlférd paverkar
distriktet och vdra féreningar. Samtidigt vet vi att ridskolorna dr sjdlva grunden i var sport
och utan dem inga framtida tévlingsryttare — men framfér allt ingen bred och levande sport.

Som ordférande vill jag dérfér bidra till att Skdnes Ridsportférbund dr ett stabilt och
samlande distrikt som:

Ar en tydlig féretridare for féreningarnas rést och som stéttar i det vardagliga arbetet.
Ser till att hdstens vélbefinnande dr utgangspunkten i allt vi gér.

Skapar dialog hellre én konflikt

Arbetar ldngsiktigt med ekonomisk hallbarhet och utveckling

Ar demokratiskt, transparent och lyhért

Férstdr vikten av gemenskap och samhérighet

Mitt mdl dér att bygga vidare pd det arbete som redan gjorts och ta vara pd den stora
kompetens som finns upparbetad samtidigt som vi stdrker dialogen och méter framtidens
utmaningar tillsammans.



